Servicio Extremefio
Pitslivo de Empleo

Coniiejuris B¢ & &, Sxgh y Transhors

PLAN DE ACTIVACION DE EMPLEO LOCAL.

EFINITIVA DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS/AS
| 11/2026/014688

| AYUNTAMIENTO DE DON BENITO
| ADMINISTRATIVO
11

3 Digitat

LV

COLECTIVOS PRIORITARIOS:

1. Menores de 30 afios.
2. Mayores de 30 afios y menores de 45 afios
3. Mayores de 45 aflos

REQUISITOS DE LA OFERTA:

1.- Estar inscrito/a y desempleado/a a fecha de sondeo y contratacion.

2.- Tener la formacién: Bachiller con cursos de gestién administrativa y/o contabilidad o Ciclo Formativo de
Grado Medio Gestion Administrativa o Ciclo de Grado Superior Administracién y Finanzas, o Certificado de
Profesionalidad de nivel 3 Grado Contable v Gestién Administrativa para Auditoria o equivalentes con
formacion ofimética; Tratamiento de texto, hojas de célculo.

CRITERIOS DE ORDENACION ESTABLECIDOS EN LA OFERTA POR EL AYUNTAMIENTO:

- Mayor tiempo de inscripcion ininterrumpida de desempleo.

Relacién ordenada de personas preseleccionadas.

x#%§573%% | ROMERO CASADO, MARINA “17/01/2025
#5400 14%% | SANCHEZ RODRIGUEZ, MONICA |, 10/10/2025
#¥%2782%* | GONZALEZ OLIVA, MARIA 01/11/2025

1.- Renuncia voluntaria. indicar motivo y justificacion si existe
2.- Candidatos/as rechazados/as. - Indicar motivo
3.1.-Candidatos/as Seleccionados/as. - Admitido/a
3.2.-Candidatos/as Seleccionados/as. - Coniratado/a

4.- Ofros resulfados. Indicar causas que justifiquen.

@m Benifo a 16 de julio de 2026.
}_@D rectora d”élc&en,tfo de Empleo de Don Benito

Yo \[gfctorla Donoso Bravo
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